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Reformierung der Lehrerbesoldung in NRW

VBE: Gerechtere Besoldung ruickt ndher

~Wir begriften die heutigen Ankiindigungen von Schulministerin Gebauer, wo-
nach Ungerechtigkeiten in der Lehrerbesoldung beseitigt werden und die Gerech-
tigkeitslicke bei der Besoldung von Konrektorinnen und Konrektoren an Grund-
und Hauptschulen geschlossen werden sollen. Die Landesregierung folgt damit
unseren Forderungen. Wir erwarten, dass es nicht langer bei Absichtserklarun-
gen bleibt, sondern ein klarer Zeitplan fur die Umsetzung vorgelegt wird. Eine
gerechte Besoldung aller Lehrkrafte wére ein entscheidender Schritt gegen Leh-
rermangel und fir mehr Gerechtigkeit im Schulsystem®, erklart Udo Beckmann,
Vorsitzender der Lehrergewerkschaft Verband Bildung und Erziehung (VBE)
NRW.

Vor dem Schulausschuss kiindigte Schulministerin Gebauer entsprechende An-
derungen in der Lehrerbesoldung an. Bereits seit 2009 durchlaufen in NRW alle
Lehramtsanwaérter eine gleich lange Ausbildung. Eine Anpassung der Besoldung
wirde helfen, mehr junge Menschen fur das Lehramt Grundschule zu begeistern
und damit langfristig gegen Lehrermangel wirken. Udo Beckmann: ,Wir weisen
seit langem auf das veraltete Ranking der Bezahlung unsere Lehrkrafte hin. Mit
der Aktion ,Bekennt euch! A13/EG13 fur alle!* haben wir offenbar wirkungsvoll
alle Parteien auf die ungerechte Bezahlung aufmerksam gemacht. Es ist ein tber-
falliger Schritt, die ungerechte Bezahlung zu beenden. Die Bezahlung der Lehr-
krafte an der SchuhgréfZe ihrer Schiller zu orientieren, passt nicht mehr ins 21.
Jahrhundert.”



